MÔ TẢ CÔNG VIỆC KỸ SƯ HÀNG KHÔNG VŨ TRỤ
 
- Lập kế hoạch hoặc tiến hành các loại test thử nghiệm, môi trường, vận hành hoặc áp lực trên các mô hình hoặc nguyên mẫu của máy bay hoặc hệ thống và thiết bị hàng không vũ trụ
- Lập kế hoạch và điều phối các hoạt động liên quan đến việc nghiên cứu và giải quyết các báo cáo của khách hàng về sự cố kỹ thuật với máy bay hoặc phương tiện hàng không vũ trụ
- Phối hợp hoạt động của nhân viên kỹ thuật liên quan đến thiết kế, sửa đổi hoặc thử nghiệm các sản phẩm hàng không vũ trụ, đánh giá dữ liệu sản phẩm hoặc thiết kế để phù hợp với nguyên tắc kỹ thuật, yêu cầu của khách hàng, quy định môi trường hoặc tiêu chuẩn chất lượng
- Phát triển tiêu chí thiết kế cho sản phẩm hàng không hoặc hàng không vũ trụ, bao gồm phương pháp thử nghiệm, chi phí sản xuất, tiêu chuẩn chất lượng, tiêu chuẩn môi trường hoặc ngày hoàn thành
- Tham gia vào các chương trình nghiên cứu và phát triển hàng không vũ trụ
- Xem xét các thiết kế kỹ thuật hàng không vũ trụ để xác định cách giảm tác động tiêu cực đến môi trường.
 
ƯU ĐIỂM
 
- Sự hài lòng trong công việc cao
- Công việc không chỉ nằm trong giới hạn tàu vũ trụ và máy bay
- Được trả lương xứng đáng.
 
NHƯỢC ĐIỂM
 
- Áp lực cao
- Ngành học khó và rộng
- Công việc có thể cần di chuyển nhiều.

YÊU CẦU CÔNG VIỆC

- Tốt nghiệp các trường đại học trong các chuyên ngành nghiên cứu, đào tạo kỹ thuật hàng không vũ trụ
- Có khinh nghiệm ở vị trí này hoặc những vị trí tương tương
- Thành thạo tiếng Anh
QUYỀN LỢI
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-  Bạn sẽ được đóng bảo hiểm đầy đủ theo quy định của pháp luật
-  Được làm việc trong một môi trường tốt và có cơ hội thăng tiến cao nếu như bạn có đủ năng lực để chứng minh điều đó.
-  Được tham gia vào các chương trình đào tạo nâng cao, chương trình nghiên cứu, phát triển hàng không vũ trụ, tự nâng cao tay nghề và khả năng của mình hơn.
-  Công việc của bạn không bị giới hạn là máy bay, hàng không vũ trụ
-  Được học hỏi thêm nhiều kinh nghiệm ở môi trường làm việc
-  Ngoài ra thì bạn còn được hưởng khá nhiều quyền lợi khác tùy vào chế độ đãi ngộ của doanh nghiệp đối với nhân viên.



