TUYỂN DỤNG TRƯỞNG PHÒNG THIẾT KẾ THỜI TRANG

	Bộ phận
	Thiết kế

	Chức danh
	Trưởng phòng

	Mã công việc
	TPTK

	Cán bộ quản lý trực tiếp
	Giám đốc



THÔNG TIN TUYỂN DỤNG NHANH
Chức vụ: Trưởng phòng
Kinh nghiệm: 1 – 2 năm
Hình thức làm việc: Toàn thời gian cố định
Yêu cầu bằng cấp: Đại học
Yêu cầu giới tính: Không yêu cầu
Số lượng cần tuyển: 1 ứng viên
Ngành nghề: Thiết kế - Mỹ thuật Dệt may - Da giày Mỹ phẩm - Thời trang - Trang sức
MÔ TẢ CÔNG VIỆC
- Lập kế hoạch, điều phối hoạt động thiết kế sản phẩm năm/quý/tháng
- Chịu trách nhiệm nghiên cứu xu hướng thiết kế, xây dựng ý tưởng thiết kế sản phẩm.
- Thực hiện thiết kế sản phẩm, phát triển mẫu theo kế hoạch.
- Nghiệm thu sản phẩm thiết kế của nhân viên
- Đánh giá hoạt động thiết kế tuần/tháng/quý/năm
- Chi tiết công việc sẽ được trao đổi cụ thể hơn khi phỏng vấn
YÊU CẦU CÔNG VIỆC
- Tốt nghiệp đại học chuyên ngành Thiết Kế Thời Trang
- Kinh nghiệm 02 năm ở vị trí trưởng nhóm thiết kế trở lên
- Có kinh nghiệm thiết kế đầm cao cấp.
- Thành thạo cả vẽ tay và vẽ máy.
- Thành thạo Ai, Photoshop,…
- Có kiến thức và kinh nghiệm về các chất liệu vải
- Có khả năng sáng tạo không ngừng, thể hiện tính mỹ thuật trên sản phẩm thiết kế.
- Đam mê, nhiệt huyết và trách nhiệm
QUYỀN LỢI ĐƯỢC HƯỞNG
- Thu nhập hấp dẫn theo năng lực làm việc
- Được tham gia đầy đủ các chế độ của công ty
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