TUYỂN DỤNG NHÂN VIÊN TƯ VẤN BẢO HIỂM

	Bộ phận
	Tư vấn

	Chức danh
	Nhân viên

	Mã công việc
	NVTV

	Cán bộ quản lý trực tiếp
	Trưởng phòng 



THÔNG TIN TUYỂN DỤNG NHANH
Chức vụ: Nhân viên
Kinh nghiệm: 0 - 1 năm kinh nghiệm
Hình thức làm việc: Bán thời gian
Yêu cầu bằng cấp: Không yêu cầu
Yêu cầu giới tính: Không yêu cầu
Số lượng cần tuyển: 10 ứng viên
Ngành nghề: Tư vấn bảo hiểm 
Thời gian thử việc: 2 tháng
MÔ TẢ CÔNG VIỆC
- Gọi điện, tư vấn bảo hiểm cho người Việt tại Mỹ bằng tiếng Việt.
- Tìm kiếm KH dựa trên Data được cung cấp.
- Chăm sóc và hỗ trợ giải đáp thắc mắc từ khách hàng - Công việc khác theo yêu cầu.
- Được hưởng các chính sách phúc lợi theo quy định của công ty.
YÊU CẦU CÔNG VIỆC
- Có kinh nghiệm từ 6 tháng
- 1 năm trở lên ở vị trí TELESALES, CSKH,…
- KHÔNG LÀM 2 CÔNG VIỆC
- Sức khỏe tốt
- Nam + Nữ: Từ 23 trở lên (không bắt buộc)
- KHÔNG YÊU CẦU BẰNG CẤP
- Full ca đêm: 21h00 – 06h00 (t2 – t6, nghỉ giữa giờ 1.5h)
- Off thứ 7, CN hàng tuần
QUYỀN LỢI ĐƯỢC HƯỞNG
- Thu nhập TB: ~ 20.000.000/ tháng - Lương cứng: 5.000.000 – 9.000.000 (deal) + Thưởng cao. - Lương thử việc: 100% LCB, thử việc 2 tháng 
- Bonus: Thưởng nóng, thưởng quý, thưởng năm, thưởng theo mùa, thưởng sinh nhật, đám cưới…
 - Chính thức chế độ BH đầy đủ 
- Làm việc trong môi trường năng động, chuyên nghiệp có nhiều cơ hội thăng tiến.
- Được hưởng các chính sách phúc lợi theo quy định của công ty.
HỒ SƠ BAO GỒM
- CV xin việc
- Chứng minh thư nhân dân photo
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