TUYỂN DỤNG CHUYÊN VIÊN ĐÀO TẠO

	Bộ phận
	Nhân sự

	Chức danh
	Chuyên viên

	Mã công việc
	CVĐT

	Cán bộ quản lý trực tiếp
	Giám đốc



THÔNG TIN TUYỂN DỤNG NHANH
Chức vụ: Chuyên viên
Kinh nghiệm: 1 - 2 năm kinh nghiệm
Hình thức làm việc: Toàn thời gian cố định
Yêu cầu bằng cấp: Đại học
Yêu cầu giới tính: Không yêu cầu
Số lượng cần tuyển: 1 ứng viên
Ngành nghề: Mỹ phẩm - Thời trang - Trang sức
MÔ TẢ CÔNG VIỆC
- Phụ trách chuyên về công tác đào tạo nội bộ.
- Có kinh nghiệm đào tạo, tư vấn, lập kế hoạch đào tạo trong lĩnh vực kinh doanh bán hàng/Marketing.
-Trực tiếp tổ chức đào đào nhân viên trong nội bộ về kỹ năng bán hàng, kinh doanh (đối tượng đào tạo là nhân viên bán hàng đến cấp trung về lĩnh vực kinh doanh,...).
-Thiết lập lộ trình đào tạo, kế hoạch đào tạo nhằm đáp ứng nhu cầu đào tạo phục vụ kinh doanh Công ty.
- Tham mưu cho BGĐ về công tác đào tạo nhằm đào tạo cho nhân viên nội bộ
Công ty hiểu biết về chuyên môn, kỹ năng bán hàng, kinh doanh, Marketing,...
YÊU CẦU CÔNG VIỆC
- Có khả năng soạn thảo tài liệu đào tạo nội bộ.
- Có khả năng truyền đạt, hướng dẫn trong công tác đào tạo.
- Am hiểu về công tác kinh doanh, bán hàng; Marketing.
- Ưu tiên ứng viên ở Biên Hòa, Thủ Đức - Hồ Chí Minh, Bình Dương.
QUYỀN LỢI ĐƯỢC HƯỞNG
- Mức lương: thoả thuận theo năng lực
- Chế độ thưởng: theo quy định Công ty
HỒ SƠ BAO GỒM
- CMND (Công chứng)
- Hộ khẩu (Công chứng)
- Đơn xin việc.
- Sơ yếu lý lịch.
- Giấy khám sức khoẻ.
- Các bằng cấp có liên quan.
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