TUYỂN DỤNG QC TESTER
	Bộ phận
	Tester

	Chức danh
	QC tester

	Mã công việc
	QC

	Cán bộ quản lý trực tiếp
	Trưởn phòng


THÔNG TIN TUYỂN DỤNG NHANH

Chức vụ: Nhân viên

Kinh nghiệm: Không yêu cầu

Hình thức làm việc: Toàn thời gian cố định

Yêu cầu bằng cấp: Không yêu cầu

Yêu cầu giới tính: Không yêu cầu

Số lượng cần tuyển: 1 ứng viên

Ngành nghề: IT phần mềm
MÔ TẢ CÔNG VIỆC
- Viết test case
- Test theo test case
- Chịu trách nhiệm chất lượng phần mình được giao
- Hỗ trợ khách hàng
- Triển khai công việc theo kế hoạch của Leader

YÊU CẦU CÔNG VIỆC
-  Giới tính: Nữ

- Tốt nghiệp đại học chuyên nghành CNTT hoặc thực tập của các trường CNTT

- Ưu tiên đã từng triển khai dự án phần mềm chứng khoán, có kinh nghiệm về lĩnh vực chứng khoán là 1 lợi thế

QUYỀN LỢI ĐƯỢC HƯỞNG
- Mức lương thỏa thuận

- Có chế độ thưởng đặc biệt cho những nhân viên xuất sắc nhất trong năm, quý.
- Thưởng nóng cho những ý tưởng có tính chất cách mạng, mang lại hiệu quả cho sản xuất

- Công ty chuyên phát triển sản phẩm, hướng tới công việc lâu dài, ổn định, nghiêm túc, phát triển chuyên sâu
- Môi trường năng động, chuyên nghiệp, có nhiều cơ hội phát triển thành key person trong công ty với các đãi ngộ hấp dẫn.
- Được tham gia vào các dự án phần mềm, các mô hình phát triển ứng dụng tiên tiến với các đối tác hàng đầu Nhật Bản: các ứng dụng trong lĩnh vực tài chính, hệ thống ERP vận tải, thương mại điện tử
- Được tiếp cận và đào tạo theo quy trình quản lý dự án phần mềm chuyên nghiệp theo chuẩn Nhật Bản như ISO 9001:2013, ISMS ISO 27001:2013

- Hưởng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế theo chế độ nhà nước ban hành.

- Thưởng dự án, review kết quả công việc 6 tháng một lần.

- Tuần làm việc 5 ngày, nghỉ thứ bảy, chủ nhật và các ngày lễ tết.
