GIÁO VIÊN TIỂU HỌC
1. Mô tả công việc:
· Giáo dục và Giảng dạy theo chương trình Bộ giáo dục và kế hoạch dạy học của nhà trường
· Quan tâm, chăm sóc cho học sinh. Đảm bảo chất lượng và hiệu quả giảng dạy
· Tham gia các hoạt động của nhà trường và tổ chuyên môn
· Thực hiện công tác chủ nhiệm (nếu có)
· Thực hiện các nhiệm vụ khác khi được phân công
2. Yêu cầu:
· Tốt nghiệp Đại học chính quy chuyên ngành sư phạm tiểu học
· Có khả năng làm chủ nhiệm lớp
· Chất giọng truyền cảm
· Năng lực sư phạm vững vàng, am hiểu tâm lý lứa tuổi
· Có khả năng giao tiếp tốt với đồng nghiệp, phụ huynh
3. Quyền lợi:
· Được tham gia BHYT, BHXH đầy đủ
· Được cung cấp bảo hiểm tai nạn 24/24
· Ăn trưa tại trường
· [bookmark: _GoBack]Thưởng lương tháng 13, thưởng theo năng lực
· Giảm 50% học phí cho 2 con ruột
· Team-building, tham quan du lịch hàng năm
· Có cơ hội được đào tạo nâng cao kĩ năng
· Có cơ hội được làm việc trong môi trường chuyên nghiệp
4. Hồ sơ ứng tuyển
· Đơn xin việc
· Sơ yếu lý lịch (Có dán ảnh và ghi rõ quá trình làm việc)
· Bằng cấp chuyên môn và chứng chỉ liên quan (bản photo không cần công chứng)
· Hộ khẩu & CMND (bản photo không cần công chứng)
· Xác nhận tạm trú đối với hộ khẩu tỉnh (nếu có)
· Giấy khám sức khỏe (bản photo)
